
姫菱テクニカ株式会社

募集要項（高校新卒採用）
詳細内容の確認及び応募受付については、学校を通じて行ってください。

雇用期間

時間外労働

受動喫煙防止措置

応募対象
2026年3月に高校卒業見込みの学生
（既卒及び高校中退者の応募不可）

入社時の有給休暇付与日数　17日
（5日間は会社が時季を指定し、計画付与する。）

年間休日126日
（週休2日制、GW・夏季・冬期の⾧期休暇有）

有（月平均25時間）

職務内容

・自動車、二輪車、船外機用の電装品、各種電子制御装置の製造業務のうち、
　主に、部品加工・組立・検査・出荷梱包・設備保全及び点検業務
・各種製品・部品の品質管理業務（品質管理・機械検査・文書作成業務）
【変更の範囲】会社の定める業務

職種 電気機械器具製造

雇用期間の定めなし

雇用形態
正社員
（試用期間3か月、雇用条件の変更無）

191,100円/月（基本給）

年2回（6月、12月）

就業時間
交代制（シフト制）
・8時30分～17時00分（休憩:45分）
・20時45分～5時30分（休憩:60分）

条件

勤務地
【雇入れ直後】千代田工場（姫路市千代田町）
【変更の範囲】広畑工場（姫路市広畑区）、夢前工場（姫路市夢前町）
　　　　　　　　  夢前第二工場（姫路市夢前町）

福利厚生

・各種社会保険加入（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険）
・退職金制度有（DB・DC)
・財形貯蓄制度有
・姫路市中小企業きょうさい加入（永年勤続報奨金、災害見舞金、出産祝金等）
・三菱電機健康保険組合加入
・通勤費補助
・給食費補助

賞与

手当
・ファミリーサポート手当
・就業諸手当（時間外及び休日割増賃金、夜勤手当、連続操業手当等）

屋内禁煙

初任給

有給休暇

休日

受付安定所：姫路公共職業安定所 求人番号：28050-746259


